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CCT Farmácias Fortaleza 
foi registrada no MTE

NESTA EDIÇÃO 1• CCT DAS FARMÁCIAS DE FORTALEZA

• TABELA DE CONQUISTAS DA CCT 2• DIA DE ELEIÇÃO É FERIADO, SIM!

• DIVERSOS BENEFÍCIOS PARA A CATEGORIA

SINDICATO DOS COMERCIÁRIOS DE FORTALEZA, AQUIRAZ, BEBERIBE, CASCAVEL, EUSÉBIO E PINDORETAMA

Todos os anos, o Sindicato dos Comer-
ciários de Fortaleza, Aquiraz, Beberibe, 
Cascavel, Eusébio e Pindoretama luta 
para negociar valores mais justos e para 
manter e ampliar os direitos dos traba-
lhadores do comércio, como: reajuste 
salarial, vale alimentação, piso salarial e 
muitos outros direitos em cláusulas so-
ciais e econômicas.

Na Convenção Coletiva de Trabalho 
2023/2024 do Setor de Farmácia do mu-
nicípio de Fortaleza, não é diferente. 
A CCT, que foi publicada no dia 21 de 
junho de 2023 no site do Ministério do 
Trabalho e Emprego, sob registro nº 
CE000693/2023, traz novos valores nas 

R$ 1.417,06 para trabalhadores(as) de em-
presa com mais de 10 empregados (as)

Acima do piso da categoria: soma o 
salário 2022 + acréscimo de 5,93%.

As horas extras serão pagas com adi-
cional de 70%. 

O vale-alimentação tem valor míni-
mo de R$ 10,92.

As empresas deverão efetuar o pagamento 
retroativo referente a 1° de janeiro, as diferenças 
salariais serão pagas em três parcelas iguais, a 1ª 
parcela será paga em de 1º de julho, a 2ª parcela 
será paga em 1º de agosto e a 3ª e última parce-
la será paga em 1º de setembro de 2023.

• IMPORTANTE •

ALGUNS DESTAQUES DAS NOVAS 
CONQUISTAS DA CCT

Você pode acessar 
a CCT 2023/2024 
Farmácias Fortaleza 
através do QR CODE

cláusulas negociadas entre o Sindicato 
dos Comerciários e o Sindicato do Co-
mércio Varejista dos Produtos Farma-
cêuticos do Estado do Ceará (SINCOFAR-
MA), com vigência em 01 de janeiro a 31 
de dezembro de 2023, abrangendo os 
trabalhadores de Fortaleza.

R$ 1.351,65 para trabalhadores(as) de em-
presas com até 10 empregados(as)

Por ser atividade essencial, o fun-
cionamento das Farmácias e Dro-
garias é facultativo e, para o fun-
cionamento, as empresas devem 
cumprir o que consta na CCT.

A CCT 2023/2024 também garante, 
na cláusula vigésima segunda, o 
pagamento da ajuda de custo para 
as empresas que desejam abrir no 
Dia do Comerciário, 25 de setem-
bro. Caso abra, a empresa pagará 
para cada trabalhador o valor de 
R$ 89,98, bem como todas as con-
dições estabelecidas na cláusula.

A CCT 2023/2024 também garante, 

Por ser atividade essencial, o fun-

AJUDA DE CUSTO:
R$ 64,26 + DIA EM DOBRO 
OU FOLGA

SE LIGA NO FERIADO!

DIA DO COMERCIÁRIO



DIA DE ELEIÇÃO É FERIADO, SIM!

NÃO FIQUE SÓ, FIQUE SÓCIO!

O sócio pode usufruir de toda a infraes-
trutura, com piscinas, campo de futebol so-
ciety e quadra de esportes coberta, além do 
serviço oferecido na área de lazer, esporte, 
restaurante e outros. O Clube dos Comerciá-
rios é uma parceria do sindicato com o SESC.

Com a decisão que estabeleceu que os 
dias das eleições no ano passado (02/10 e 
30/10) foram feriados eleitorais nacionais, 
as farmácias, drogarias e outros setores de 
atividades essenciais que abriram nos dias 
dos pleitos, devem pagar ajuda de custo e 
disponibilizar folga aos funcionários convo-
cados para trabalhar nos referidos dias.

Para garantir o direito do trabalhador, o 
Sindicato dos Comerciários de Fortaleza e 
Região (SEC) conquistou a Ação de Cum-
primento nº 0000781-24.2022.5.07.0004, 
determinando, em sentença/acórdão, tran-
sitada em julgado no dia 13 de março de 

Uma importante ação do 
sindicato é oferecer à catego-
ria sindicalizada cursos profi s-
sionalizantes.

INSCRIÇÃO GRATUITA.

A Clínica de Saúde do Tra-
balhador funciona nas depen-
dências do sindicato e conta 
com consultas médicas espe-
cializadas, como: clinico geral, 
ginecologista, oftalmologista, 
odontologista, pediatria e vá-
rios exames gratuitos.

A Multiclínica Fortaleza tem 
consultas médicas especializa-
das, exames laboratoriais e de 
imagem com descontos espe-
ciais para sócios e dependentes. 

A AMPARI tem convênio fi r-
mado com o sindicato para ga-
rantir valores diferenciados em 
todas as especialidades médi-
cas, proporcionando atendimen-
to diferenciado para os sócios do 
sindicato e seus dependentes.

A Pousada dos Comerciários fi ca em 
Aquiraz e é equipada com piscina adulta 
e infantil, Wi-fi  gratuito, estacionamento e 
quartos com varanda, ar-condicionado e 
ventiladores, a 100m da praia.  Reservas e in-
formações: (85) 9.99280761 – (85) 3455-7100

O Departamento Jurídico possui toda a 
estrutura necessária para auxiliar as ações 
judiciais dos trabalhadores. ATENDIMENTO 
GRATUITO PARA SÓCIOS EM CONSULTAS 
JURÍDICAS NA ÁREA TRABALHISTA. Mais 
informações: (85) 3455-7101 e 3455-7116

Fortaleça o seu sindicato e aproveite todos os benefícios. Juntos, fazendo mais! 
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CURSO DE FORMAÇÃO CLÍNICA SAÚDE DO TRABALHADOR MULTICLÍNICA FORTALEZAAMPARI

POUSADA DOS COMERCIÁRIOSCLUBE DOS COMERCIÁRIOS/SESC JURÍDICO

2023, que os setores devem cumprir o que 
já está previsto na Convenção Coletiva de 
Trabalho (CCT) 2023.

No texto da Convenção, foi fi rmado que 
os estabelecimentos que abrirem nos fe-
riados, devem pagar uma ajuda de custo e 
disponibilizar folga ou um dia de trabalho 
em dobro aos trabalhadores.

O sindicato está “em cima”, pois embora 
esses setores sejam considerados ativida-
des essenciais e possam abrir em feriados, 
a convenção coletiva(CCT) tem força de lei 
e garante direitos aos trabalhadores que 
devem ser respeitados. 

Desse modo, o comércio, inclusive os 
shoppings, deveriam fi car fechados nas 
duas datas. Já as atividades essenciais 
poderiam funcionar, porém, para o seu 
funcionamento, deveriam cumprir as de-
terminações da Convenção, respeitando o 
acordo de cada setor e localidade.

TRABALHADOR, FIQUE DE OLHO! 
CASO NÃO TENHA RECEBIDO A 
AJUDA DE CUSTO, DENUNCIE!
LIGUE: (85) 3455-7100


